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CEOE-CEPYME Cantabria publica una nueva guia de su coleccion sobre Responsabilidad
Social Corporativa (RSC) titulada Responsabilidad Social Corporativa e Integracion de
Personas en Riesgo de Exclusion Sociolaboral cuyos autores
son el director de la Catedra de Cooperacién Internacional y con Iberoamérica (COIBA), Rafael
Dominguez Martin y Josefina Fernandez Martinez, técnico experta en RSC.

Esta guia ofrece una aproximacion introductoria a los factores de exclusién sociolaboral, por un
lado, y a los beneficios y oportunidades que supone para las empresas la implantacién de una
adecuada gestién de la diversidad.

Este trabajo se enmarca en el Plan Estratégico de CEOE-CEPYME para impulsar y dinamizar
la RSC en Cantabria. A pesar de la situacién econdmica actual la Patronal quiere demostrar
gue «en estos momentos de crisis» se puede seguir manteniendo y fomentando la
responsabilidad social.

Si quieres conocer el contenido de las guias, puedes hacerlo pinchando en los siguientes
enlaces:

- Descargate la guia Responsabilidad Social Corporativa .

- Descargate la guia Responsabilidad Social Corporativa y Cooperacion Internacional
para el Desarrollo .

- Descargate la guia Responsabilidad Social Corporativa e Integracion de Personas
en Riesgo de Exclusion Sociolaboral
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